
中央研究院（單位）○任第○職等○○○○職系

○○職務辦理內陞參加甄審人員名冊（主管職務）

序 號 一 二 三

現 職 單 位

職 系

職 稱現 職

俸 給
○任第○職等

本(年功)俸○級

○任第○職等

本(年功)俸○級

○任第○職等

本(年功)俸○級

姓 名

共同選項評分 45分（考試或學歷 9分、年資 15分、考績 15分、獎懲 6分）

考 試
○年○高考○級○○職系○

○科

○年○高考○級○○職系○

○科

○年○任升官等考試○○

科

學 歷
○○大學○○研究所碩士

畢
○○大學○○系學士畢 ○○大學○○系學士畢

積 分

年 資
主管：○年○個月

非主管：○年○個月

主管：○年○個月

非主管：○年○個月

主管：○年○個月

非主管：○年○個月

積 分

考 績
103

年

104

年

105

年

106

年

107

年

103

年

104

年

105

年

106

年

107

年

103

年

104

年

105

年

106

年

107

年

等 第

積 分

說 明 記功○次、嘉獎○次 記功○次、嘉獎○次 記功○次、嘉獎○次
獎 懲

積 分

個別選項評分 35分（職務歷練 5分、訓練及進修 6分、語言能力 4分、發展潛能 10分、領導能力 10分）

職 務 歷 練

訓練及進修
(訓練○小時、○學分) (訓練○小時) (訓練○小時)

語 言 能 力

發 展 潛 能

領 導 能 力

初核計分（80分）

綜合考評(20 分)

總分 ( 1 0 0 分 )

優 先 順 序

備 註

附註：採計至○○○年○○月○○日止。


