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說明：請依送審程案件類別詳實填寫，俾利聘審程序符合規定。

一、新聘：

□1.聘審小組由院內、外 5 至 9 位委員組成，其中一人為召集人。委員產生方式由所務

會議、研究中心業務會議或學諮會決定之，召集人需為本院研究人員。

□2.審查人至少為 3 人，審查人須為與受評審人專業技術領域相關之學者專家。

□3.所（處）務會議、研究中心業務會議或學諮會討論時，助研究員以上研究人員及研究助技師

以上研究技術人員均得參與討論，但投票時研究技術人員應退席。

二、續聘：

□1.聘審小組由院內、外 5 至 9 位委員組成，其中一人為召集人。委員產生方式由所務

會議、研究中心業務會議或學諮會決定之，召集人需為本院研究人員。

□2.聘審小組於接獲續聘案申請資料後，應送請相關學者專家至少 3 人審查。

□3.所（處）務會議、研究中心業務會議或學諮會討論時，助研究員以上研究人員及研究助技

師以上研究技術人員均得參與討論，但投票時研究技術人員應退席。

三、升等：

□1.聘審小組由院內、外 5 至 9 位委員組成，其中一人為召集人。委員產生方式由所務

會議、研究中心業務會議或學諮會決定之，召集人需為本院研究人員。

□2.聘審小組於接獲升等案申請資料後，應送請相關學者專家至少 3 人審查。

□3.所（處）務會議、研究中心業務會議或學諮會討論時，助研究員以上研究人員及研究助技

師以上研究技術人員均得參與討論，但投票時研究技術人員應退席。

單位名稱：                           兼辦人事業務人員簽章：


